FONDI
JTRUTTURALI
Unione Europes EUROPEI 2014-2020 MIUR

ﬁ e
3i (g
L\

Hagh®

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ILARIA ALPI
Via Vitulanese, 48 Montesarchio ( BN)
Segreteria tel. 0824834094
I bnic855006@istruzione.it
Prot. 000302 del 16/07/2018 bnic855006@pec.istruzione.it
www.icalpimontesarchio.gov.it

CUP C77118000100006

Oggetto: Avviso di selezione di Personale Esterno per l'acquisizione di figure idonee a svolgere
incarichi di prestazione d'opera come docente ESPERTO

All’Albo pretorio
Amministrazione Trasparente
Alle Istituzioni Scolastiche
della Provincia di Benevento
sito web
www.icalpimontesarchio.gov.it

Codice Identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283
“PROGETTI DI VITA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento”2014-2020;

VISTO L’avviso pubblico per orientamento formativo e ri-orientamento prot. 0002999 del 13/03/2017

Fondi Strutturali Europeir — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione
10.1.6; Attivita rivolte agl studenti delle scuole secondarie di primo grado: a) incontri di conoscenza della nuova
offerta formatva della scuola secondana di IT grado, del mondo del lavoro, delle innovazioni dell’economia, in una
dimensione locale, nazionale e internazionale, con particolare attenzione all'innovazione digitale e all’economia
sostenubile; b) laboraton di sviluppo delle vocazioni, di educazione alla scelta e presa di coscienza del sé;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID\7359 del 20/03/2018 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999
del 13/03/2017 “Onentamento formativo e rio-orientamento”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di
onentamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitani e lavorativi, con la quale il
Dipartimento ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 9 del 28/03/2017;





VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 19/04/2017;

VISTO il provvedimento del Dirigente dell'Autorita di Gestione Prot. AOODGEFID n.3500 del 22 febbraio
2018

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/ 7891 del 27/03/2018 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica:

Codice Identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283 importo complessivo autorizzato: € 17.046,00;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di nifenmento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervents;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 12/04/2018
prot. n 1643;
VISTA la nota prot. n.2736 del 19/06/2018 , con cui st da pubblicita al progetto;

VISTO il decreto Prot. n. 2737 del 19/06/2018 di nomina del RUP nella persona del DS, dott.ssa Mania Grazia Ceglia;

VISTO il Bando interno di selezione prot. n.2937 del 05/07/2018;

TENUTO CONTO che non é pervenuta all’'Ufficio scrivente alcuna candidatura, entro il termine fissato nel
suddetto avviso;

DETERMINA

Che nel sito web, all’albo on-line dell'Istituto, all’albo del’ATP e delle altre istituzioni scolastiche della provincia
di Benevento, venga pubblicato il presente Avviso di selezione di Personale Esterno per l'acquisizione di
figure idonee a svolgere incarichi di prestazione d'opera come docente ESPERTO nell'ambito dei seguenti
moduli formativi Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 "Onentamento formativo
e rio-orientamento”. Asse I - Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE) Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1- Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno
alle scelte de1 percorst formativi, universitari e lavorativi.

Autorizzazione progetto codice: 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283

TITOLO DESTINATARI ORE DI ESPERTO
PROGETTO DIDATTICA
Alunni scuola Esperto in possesso di diploma di Laurea in
OrientaMENTE Secondaria modulo da 30 ore Psicologia. Abilitazione all’esercizio dell’attivita
di I grado rh psicoterapeuta
Alunni scuola sperto in possesso di diploma di Laurea in
Secondaria modulo da 30 ore [Psicologia. Abilitazione all’esercizio dell’attivita
OrientaMENTE 1 di I grado 1 psicoterapeuta
Alunni scuola
Secondaria modulo da 30 ore [Esperto in possesso di diploma di Laurea in
OrientaMENTE 2 di I grado Psicologia. Abilitazione all’esercizio dell’attivita
idi psicoterapeuta




Gli esperti cui conferire 1 contratti saranno selezionati mediante apposita valutazione comparativa dal Dingente
Scolastico 1l quale potra avvalersi, per la scelta, della consulenza di persone coinvolte nel progetto (salvo casi di
mncompatibilita previsti dalla normativa vigente)

La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli Descrizione Valutazione unitaria | A cura del | Valutazione
Candidato GOP

Laurea in psicologia
vecchio ordinamento/Laurea magistrale 7

Per ogni altra Laurea

2 punti X ognuna
(fino a max 2) i e

Specializzazione post-laurea/
Master/Dottorati/ Corsi di

perfezionamento 2 punti x ognuna

(afferenti la tipologia del progetto)

Titols (fino a max 2)
Culturali

Cors1 di specializzazione relativi a1
processt dell’apprendimento
(fino a max 2)

2 punti X 0gnuno

Competenze informatiche certificate:

ECDL o equipollentt 5 punti

Cors1 di formazione specifici TIC

(fno a max 3) 1 punto per annualita

Esperienza su Progetti di
Espernenze Onentamento nella scuola
e secondana di I grado 5 punti x ognuna
Servizio (max 3)

Espenienza di docenza e tutoraggio
progettt PON
(fino a max 3) 2 punti x annualita

Pubblicazion1 a stampa
(attinenti la disciplina del corso)

(fino a max 5) 1 punts x ctascuna

Titoh
Scientifict

TOTALE




OGGETTO DELL'INCARICO

Il presente avviso € nvolto alla predisposizione di una graduatonia per esperti, per I'attuazione dei Moduli didattici
sopra indicat, che saranno attivati nel corso dell’anno scolastico 2018/2019, fuon dall’orario di lezione e di servizio.

Il calendario det Moduli formativi sara predisposto successivamente e potra includere 1 periodi di sospensione
dell’attivita didattica (esempio: la giornata di sabato, 1 periodi di vacanze).

AL DOCENTE ESPERTO SONO AFFIDATI I SEGUENTI COMPITI

e Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo (programmazione dettagliata dei contenuti e delle
attivita), al fine di raggiungere l'efficacia e 'efficienza delle attivita proposte;

e Attvare percorst formativi volti al recupero, consolidamento e potenziamento delle competenze possedute
dagli allievy;

» Svolgere attivita di docenza ne1 moduli didattici oggetto della formazione;

e Insenire online nel sistema di gestione PON tutto ci0 che riguarda il Modulo didattico (obiettivi,
contenuty, attivita, valutaziont...)

e Insenre online nel sistema di gestione PON le informazioni aggiuntive richieste;

e Sommumnistrare e valutare prove di vernifica iniziali, intermedie e final;

 Onentare e riorientare I'azione formativa del modulo affinché siano il pii possibile rispondenti alle
esigenze de1 corsisti e alle finalita del progetto;

e Curare la produzione e I'uso del materiale didattico al fine della creazione di uno specifico archivio;

e Collaborare con tutor/Referente valutatore per il monitoraggio del processo di verifica, valutazione
e gradimento attivita;

e Collaborare con 1 diversi operatori, assicurando il buon andamento delle attivita ed 1l supporto teorico-
pratico nell’ambito del modulo;

o Partecipare, quando necessario, agli incontri previsti dal Gruppo di Progetto;

e Consegnare a conclusione dell'incarico una relazione finale sull’attvita svolta, completa di
rendicontazione delle ore effettuate, con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbal;

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

Possono accedere alla selezione coloro che nsultano in possesso dei seguenti requisiti:

possesso di titolo di studio e competenze coerenti con lattivita formativa da svolgere;
* docente con contratto a tempo indeterminato;
e possesso di buone competenze informatiche.

Per accedere alla selezione ¢ imprescindibile 1a buona conoscenza e I'idonea capacita di utilizzo dei
principali applicativi windows Fwnrd, excel, etc.), dei principali browser per la navigazione internet
e della posta elettronica.

I requisitt di ammussione possono essere autocertificati e devono essere posseduti entro la data di
presentazione della domanda. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum
vitae o 1n altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla venidicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

51 rammenta che la falsita 1n att1 e le dichiarazione mendaci, a1 sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.1.,
implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla
selezione, a1 senst dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsiti del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi
dell’art. 1456 c.c.

I suddett: requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Il compenso orario € stabilito 1n € 70,00 omnicomprensivi, per n. 30 ore in presenza corso, parti ad un
compenso lordo di € 2.100,00. Tale compenso & comprensivo anche delle attivita di documentazione e di
puntuale inserimento dei dati.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle nsorse finanziarie e a
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante ’avvenuta attivita.



Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed 1 termini del bando, saranno oggetto di valutazione. La
selezione ¢ la valutazione delle domande sara effettuata dal GOP sulla base della tabella di valutazione
dei1 titoli su indicata.
Ultimata la valutazione delle nichieste, 1 GOP redigera una graduatoria che sara pubblicata all’albo on-line
del sito 1stituzionale www.icalpimontesarchio.gov.it
In caso di parita s1 terra conto per stilare la graduatonia:

* numero de1 figh a carico;

e dall'aver prestato lodevole servizio nelle Pa;

e della minore eta.

Lattribuzione dell'incarico sara effettuata a giadizio insindacabile del Dirigente Scolastico.

L'incanco sara confento anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia nspondente alle esigenze
progettuali e di attuazione ed a1 requusiti di partecipazione indicati nel presente bando.

MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA
DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata,
entro € non oltre le ore 12.00 del 3 1 luglm
attraverso mail certificata all'indinzzo:
e con consegna a mano alla segreteria della scuola;
e a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di acquisizione al
protocollo della scuola e non quella di invio).

Listanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno a pena di esclusione o di non

valutazione dei titoh:

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo 'allegato 1, indirizzata al Dirgente Scolastico dell'Istituto;

2. la valutazione dei titoli, allegato 2;

3. 1l curniculum vitae in formato europeo, dal quale nsulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché delle espenienze valide possedute; il curriculum dovra essere firmato in originale su
ognt pagina (per I''nvio con Pec, con firma digitale) e dovra contenere la dichiarazione di vendicita di
quanto scrtto, nonché 'autonizzazione al trattamento det dati personali.

4. Copia firmata del documento di identita

Copia del Codice Fiscale

W

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddettt punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante
correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degh allegati, determinera 'esclusione dalla procedura di
selezione.

La partecipazione all'avviso € gratuita, nulla sara dovuto per eventuali spese sostenute dal concorrente per aver
prodotto istanza di partecipazione.

S1 rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000.

L’Amminstrazione s1 niserva il dintto di nichiedere ai candidati che nsulteranno idonei e inseriti nella
graduatoria, la presentazione completa der titoli onginali o delle copie conformi prima di assegnare loro
I'incarico.

PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

I nisultatt dell’avviso saranno pubblicati all’albo on line dell'Istituto e gh incarichi saranno conferifi, in assenza
di contrapposizione, secondo 1 termini stabiliti dalla normativa.
Questa Istituzione Scolastica si niserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda di disponibilita, coerente con le attivita del modulo.



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione del D.L.vo 196/2003, e del GDPR 2016/679 — Regolamento Europeo sulla Protezione Dati, 1
datt personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utihzzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

CONTROVERSIE

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell'applicazione del presente avviso, il foro competente deve
intendersi quello di Benevento.

RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto
in matena, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.

Le norme e le disposizion1 contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:
o affissione all’albo on line Ufficio VIII ambito territoniale Provincia di Benevento;
e affissione all’albo on line dell'Istituto;

e 1nv10 per posta elettronica alle sstituzioni scolastiche della Provincia di Benevento ,
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ALLEGATO 1 CUP C77118000100006

Codice Identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo Statale “Ilaria Alpi”
Via Vitulanese, n. 48
82016 Montesarchio (BN)

1 sottoscritt

nat_ a il [/ / C.F.
residente a ( ) Via
tel. cellullare e-mail

in qualita di

in servizio presso

Preso atto del Bando il reclutamento di Esperti esterni in attuazione
del Progetto 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283 “PROGETTI DI VITA”
CHIEDE

di essere ammesso alla selezione di Esperto

Alla presente allega:

- Curriculum vitae in formato europeo

- Copia firmata del documento di identiti personale

- Copia del Codice Fiscale

- Allegato 2 debitamente compilato

- L’autorizzazione da parte dell’ Amministrazione di appartenenza

_I sottoscritt__:

- Si impegna a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario che verra predisposto.

- Dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON.

- Autorizza ai sensi del D.L.vo 196/2003, e del GDPR 2016/679 - Regolamento Europeo sulla Protezione Dati
I'Istituto Comprensivo Statale “ Ilaria Alpi” al trattamento dei propri dati personali per fini istituzionali.




ALLEGATO 2
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CUP C77118000100006

10.1.6A-FSEPON-CA-2018-283 “PROGETTI DI VITA”

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titols

Descnzione Valutazione unitana

A cura del
Candidato

Valutazione
GOP

Laurea in psicologia
vecchio ordinamento/Laurea 7
magistrale

Per ogni altra Laurea

2 punti x ognuna
(fino a max 2) e

Specializzazione post-laurea/
Master/Dottorati/ Corsi di
perfezionamento (afferenti la
tipologia del progetto)
(fino a max 2)

2 punti x oghuna

Cors1 di specializzazione relativi ai
process: dell’apprendimento
(fino a max 2)

2 punti X ognuno

Titoli
Culturali

Competenze informatiche
certificate:

5 t
ECDL o equipollenti putt

Corsi di formazione specifici TIC

(fino a max 3) 1 punto per
annualita

Esperienze
e
Servizio

Espenenza su Progetti di
Omnentamento nella scuola
secondaria di I grado 5 punti x ognuna
(max 3)

Esperienza di docenza e tutoraggio
progetti PON
(fino a max 3) 2 punti x annualita

Titolt
Scientifici

Pubblicazioni a stampa
(attinent1 la disciplina delcorso)

(fino a max 5) 1 puntt x ciascuna

TOTALE

DATA

FIRMA




