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Al personale ATA

Albo
Al sito web

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTO l'avviso n.10862 del 16/09/2016 del MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane,
finanziage e strumentali - Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1'apertura delle scuole oltre
l'orario scolastico soprattutto nelle aree a nschio e in quelle periferiche -Asse I - Istruzione -Fondo Sociale Europeo FSE -
Obiettivo specifico 10 .1 - Riduzione del falimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. AZIONE
10.1.1 -Intervent: di sostegno aglh studenti caratterizzati da particolar fragilita;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 del MIUR con la quale il Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziane e strumentali - Direzione Generale per gh interventi in matenia
di edilizia scolastica, per la gestione der fondi strutturali per 1Tstruzione e lI''nnovazione digitale - Uff. IV ha comunicato che ¢
stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 31700 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del progetto e relatvo
impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica - Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-758 - importo
complessivo autonizzato: € 39.174,00;

VISTI i Regolament UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervents;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 19/07/207 prot.n.
3681;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. 34815 del giorno 2 agosto 2017, con cw viene definito l'iter di reclutamento personale
\as?l:';io la nota prot. n. 4238 del 06/09/2017 , con cur s1 da pubblicita al progetto;

VISTO il decreto Prot. n. 4794 del 06/09/2017 di nomina del RUP nella persona del DS, dott.ssa Maria Grazia Ceglia;
VISTO la delibera del Collegio de1 docenti n. 6 del 6 novembre 2017;

VISTA la delibera del CDI n. 2 del 27 novembre 2017 con cw sono stat approvati i crten di scelta per: esperti
interni/esterni, tutor, e personale ATA;

VISTO il decreto n. 5941 del 5 dicembre 2017 di nomina del GOP;

ATTESA la necessita di impiegare tra il personale interno, per le attivita formative nell'ambito dei moduli didattici a valere
sul bando PON 1n oggetto, personale ATA con la qualifica di Collaboratore scolastico
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DETERMINA

Che nel sito web, all’albo on-line dell’Istituto, venga pubblicato il presente Avviso di selezione di Personale ATA
per l'acquisizione di figure idonee nell'ambito dei seguentt moduli formatvi nferiti  all’Asse I — Istrugione — Fondo
Sociale Eurgpeo (FSE) - Obiettivo spedfico 10.1. — Riduzgone del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
Jformativa. Azgone 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterigzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con
disabilita.

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-758

Il progetto prevede attivita in orario pomeridiano.

11 calendario det Moduli formativi sara predisposto successivamente ¢ potra includere 1 periodi di sospensione dell’attivita
didattica (esempio: la giornata di sabato, 1 periodi di vacanze, 1 mest di Giugno e Luglio).

Le atnvita s1 realizzeranno 1n sintonia con lespletamento del progetro in oggetto

Gl incaricht saranno attribuitt anche in presenza di una sola istanza di reclutamento.

Per lassegnazione dell'incarico, fermo restando le competenze richieste, si procedera a formulare una
graduatoria.
CRITERI DI SELEZIONE
TITOLI Valutazione unitaria A cura del candidato Valutazione GOP
Anni di ruolo 1 punto per anno
(fino a max 5 punti)
Partecipazione PON 2 punti
annualita precedent: per ogni esperienza
(fino 2 max 6 punti)
TITOLO DI STUDIO
( viene valutato un solo titolo)
Diploma di II grado 6 punti
Trennio scuola II grado 4 punti
Diploma I grado 2 punti
Totale
COMPITI E FUNZIONI
e  Pulizia locali

e  Riordini sussidi
. Fotocopie
. Apertura e chiusura aule impegnate

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed 1 termini del bando, saranno oggetto di valutazione. La selezione e la
valutazione delle domande sara effettuata dal GOP sulla base della tabella di valutazione dei titoli su indicata.
Ultmata la valutazione delle nchieste, 1 GOP redigera una graduatona che sara pubblicata all'albo on-line del sito

1stituzionale www.acalpime m[g\‘,'lg‘luo.gjo\‘.lt
In caso di panta si terra conto per stilare la graduatorna:

® numero dei figli a carico;
e dall'aver prestato lodevole servizio nelle Pa;
e della minore eta.



Avverso derra graduatoria, gh interessan potranno presentare ricorso entro cinque giormt dalla data di
pubblicazione.

L'incarico verra formalizzato da apposito contrarto d'opera occasionale e saltuario n attivita di servizio.
L'istituto scolasnco a fronte dell'attvita effernvamente e personalmente svolta dal contraente si impegna a
corrispondere il seguente compenso orario:

> lordo dipendente pari a € 12,50 ora

> lordo Stato pari a € 16,59 ora

L'incanco sara confento anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia nspondente alle esigenze progettuali e di
attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.

MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata, entro e non oltre
le ore 12.00 del 14 dicembre 2017

e  attraverso mail certificata all'indirizzo: bnic855006@istruzione.it - PEC: bnic855006(@ pec.istruzione.it

* con consegna a mano alla segreteria della scuola;

®  amezzo posta (raccomandata con ricevuta di ntorno; fara fede la data di acquisizione al protocollo della scuola e
non quella di invio)

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno a pena di esclusione:

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo 'allegato 1, indirizzata al Dingente Scolastico dell'Tstituto;

2. il curnculum witae in formato europeo, dal quale msult il possesso deir requsii culturali e professionali necessan,
nonché delle esperienze valide possedute; il curriculum dovra essere firmato in onginale su ogni pagina (per I'invio con
Pec, con firma digitale) e dovra contenere la dichiarazione di vendicita di quanto scatto, nonché I'autonzzazione al
trattamento dei dati personali.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddett punti e/o pnva di sottoscrizione /o0 recante correzioni
e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinera I'esclusione dalla procedura di selezione.

La partecipazione all'avviso € gratuita, nulla sara dovuto per eventuali spese sostenute dal concorrente per aver prodotto
istanza di partecipazione.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000.

L’Amministrazione st fiserva il dintto di nchiedere a1 candidat che nsulteranno idonei e insenti nella graduatoria, la
presentazione completa dei titoli onginali o delle copie conformi prima di assegnare loro I'incanico.

PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

I nsultatt dell'avwiso saranno pubblicati all’albo on hne dell'Istituto e gl incanchi saranno conferiti, in assenza di
contrapposizione, secondo i termini stabiliti dalla normativa.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione del D.L.vo 196/2003, 1 dati personali richiesti saranno raccolti a1 fini del procedimento per 1l quale
vengono rlasciati e verranno utihzzat esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito dell’attvita istituzionale
dell’ Istituto.

CONTROVERSIE

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso, il foro competente deve intendersi
quello di Benevento.

RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso nfenmento a quanto previsto in materia, in
quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.
Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tuttt gh efferu., valore di norma regolamentare e contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:
» affissione all’albo on line dell'Tstituto; f
* trasmissione mediante circolare al personale;
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