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I. C. STATALE "ILARIA ALPI"
Prot. 0006699 del 27/10/2022 . Agli Atti
VIl (Uscita) Al Sito Web

All’Albo

Oggetto: Attestnzione valutazione da parte del Dirigente Scolastico della figura di Collaudatore per
I’avviso pubblico Prot, n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021- Obiettivo Specifico 13.1: Facllitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen:laboratori di sostenibilita per
1 primo ciclo”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
¢ ambienti per ’apprendimento” 2014 — 2020;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 1’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021- Obiettivo Specifico 13.1: Facilitare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen:laboratori di
sostenibilitd per il primo ciclo”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 1>apprendimento” 2014 — 2020;

Visto la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti del 20/04/2022 n. 21 verbalen. 4, e
del Consiglio di Istituto;

Visto Ia formale candidatura presentata in data 18/01/2022;

Visto Ia lettera di autorizzazione al Progetto del M.]. Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24.05.2022 con codice identificativo 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-279
con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 25.000,00;

Visto il decreto di Assunzione al Bilancio, prot. n. 3817 del 31/05/2022, con il quale & stato assunto nel Programma
Annuale E.F.2022 il Progetto “ Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo™;

Visto la delibera del Consiglio di Istituto 10/09/2022 con la quale & stata approvata I’assunzione a bilancio del
finanziamento relativo al Progetto, per un importo complessivo di € 25.000,00;

Visto il Regolamento di Contabilita D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la competenza ad
apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;

Visto le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’ Autorita di Gestione per I’affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria;

Visto iregolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo ¢ del Consigliodel 17/12/2013
recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR) e sul Fondo sociale Europeo (FSE),
sul Fondo di Coesione;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" ¢ ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concemnente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;




Visto la circolaren® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

Visto I'Avviso interno di selezione personale interno, prot. nr.6453 del 18/10/2022 per il conferimento
dell’Incarico di Collaudatore emanato per lo svolgimento dell'attivitd di collaudatore nell’ambito del P rogetto
PON: “Edugreen:laboratori di sostenibilitd per il primo ciclo”con codice identificativo 13.1.3A-FESRPON-

CA-2022-279; :

Visto che entro la data di scadenza dell’avviso per Pincarico di Collaudatore prevista per le ore 12,00 del giorno

26/10/2022 & pervenuta una sola candidatura

de Goti (BN) e acquisita al prot. or. 6571 del 21/10/2022;
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

ATTESTA

presentata dal docente Saccone Pasquale nato il 3/2/1989 a Sant’Agata

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione della candidatura del candidato collaudatore.

Saccone Pasquale PUNTI ...22,00

TITOLI PUNTI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE
Laurea magistrale i secondo livello o laurea veechio |Fino a 100/110 Punti 5Dal0la
ordinamento, o diploma accademico di 105/110 Punti 10
secondo livello rilasciato dalle istituzioni dell'alta Dal06al110/t10 Punti 15 15
formazione artistica, musicale ¢ coreutica ovvero + Lode Punti 2
di diploma aceademico di vecchio ordinamento
congiunto con diploma di istituto secondario
superiore
Altra lourea/dottorato/master universitario Punti 2 perogni titolo, max 6 punti 6

Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti
1a didattica — in qualith di allievo

Punti 1 perogni corso di durata non inferiore n 8ore
Punti 4 per ogni corso di dumta annuale
Punteggio massimo complessivo: 12 punti

Corsi di specializzazione e/o fonnazione attinenti
la didattica — in qualita di formatore

Punti 1 perogni carso di durata non inferiore a 8ore
Punti 5 per ogni carso di durata annuale
Punteggio massimo complessivo: 16 panti

Pubblicazioni didattiche

Punti 1 perogni pubblicazione, max 5 punti

|Collaborazione neile attivith di funzionamento
della scuola (funzione strumentale, collaboratore
del DS, referente commissioni, responsabile di
plesso, coordinatore di classe, animatore digitalc)

Peril referente olla valutazione: punti 3 perogni
incarico anmale inerente funzioni legate alla
valutazione o al curricolo (es.referente PTOF) Per
tutti: Punti 1 perincarico annuale

Max 15 punti

TOTALE PUNTI

22,00

Sullabase dei titoli e delle esperienze documentate nel curriculum vitae, e dichiarate nell'istanza del docente risulta essere
in possesso di qualificazione, professionalita tecnica, funzione e ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attivita di
collaudatore nell’ambito del progetto PON 2014/2020- codice 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-279.

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione albo e sul sito web del




