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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA'
(Art. 3D.P. R 21 novembre 2007, n. 235)

I1/1 genitore/i (o chine fale veci) dell'alunno/a

Il Dirigente scolastico, i docenti, il personale ATA, i genitori e gli studenti
Preso atto che:

e La formazione e l'educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione
dell'alunno, della scuola, della famiglia e dell'intera comunita scolastica;

e Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa si puo realizzare solo attraverso la partecipazione responsabile
di tutte le componenti della comunita scolastica. La sua realizzazione dipendera quindi dall'assunzione di
specifici impegni da parte ditutti;

e Il rapporto scuola-alunno-famiglia costituisce il fondamento che sostiene 1'impegno formativo;

e I documenti fondamentali d'istituto (Regolamento d'istituto, Piano dell'Offerta Formativa,
programmazione) contengono una o piu sezioni nelle quali sono esplicitati i diritti e doveri dei
genitori, diritti e doveri degli alunni e diritti e doveri degli operatori scolastici (docenti e personale
ATA);

e I documenti sopracitati sono pubblicizzati sul sito e a disposizione di chiunque ne abbia interesse

Sottoscrivono il seguente Patto educativo di corresponsabilita

Il Dirigente scolastico, in quanto legale rappresentante dell'istituzione scolastica e garante dell'offerta
formativa siimpegna a

® oarantire i diritti degli alunni e dei genitori richiamati nel presente patto;

® garantire e favorire l'attuazione dell'Offerta Formativa, ponendo alunni, genitori, docenti e personale non
docente nella condizione diesprimere al meglio il loro ruolo;

* ogarantire ad ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le propriepotenzialita;

* oarantireefavorire il dialogo,lacollaborazione e il rispetto trale diverse componenti della comunita
scolastica;

® cogliere le esigenze formative degli alunni e della comunita in cui la scuola opera, per ricercare risposte
adeguate;

I docenti siimpegnano a:

e Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto;

= Garantire una formazione culturale qualificata che rispetti e valorizzi I'identita di

ciascuno e che sia aperta alla pluralita delle idee;

= Comunicare gli obiettivi educativi e didattici, i contenuti, i criteri di valutazione, irisultati delle
interrogazioni e delle verifiche;

= Dare indicazioni precise sulle attivita richieste o assegnate a scuola e a casa;

e Adeguarsi agli stili di apprendimento degli alunni;

= Offrire Popportunita di recuperare un insuccesso;

e Tenere conto dei livelli di partenza per programmare e dei risultati conseguiti per riprogettare le
attivita;

= Guidare, attraverso il proprio esempio, al rispetto delle regole e della legalita;

= Hsigere il rispetto delle norme stabilite (Regolamento interno);
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e Promuovere la formazione di una maturita orientativa;

« Essere disponibile a comunicare con le famiglie secondo le modalita previste;

e Collaborare con i colleghi e con le famiglie per un'efficace opera educativa;

e Promuovere la cultura della sicurezza, attraverso la prevenzione dei rischi e 'accurata sorveglianza;

= Mantenere riservate le informazioni acquisite.

Il Personale ATA siimpegna a:

= Conoscere 'offerta formativa della scuola e collaborare per realizzarla;

e Garantire il supporto alle attivita didattiche per favorire l'inclusione di tutti gli alunni;
e Segnalare al Dirigente Scolastico e ai docenti eventuali problemi rilevati;

-

Mantenere riservate le informazioni acquisite;
= Favorire un clima di collaborazione e rispetto fra tutte le componenti della scuola;

e Vigilare sulla sicurezza e sull'incolumita degli alunni.

I genitori siimpegnano a:

* Prendere visione del Piano dell'Offerta Formativa e del Regolamento di Istituto;

* Considerare la funzione formativa della Scuola e dare ad essa la giusta importanza rispetto ad
altri impegni extrascolastici;

* Collaborare al progetto formativo, partecipando con proposte e osservazioni migliorative a riunioni,
assemblee, consigli e colloqui;

* Collaborare con la Scuola nell'educazione degli alunni al vivere civile;

= -Garantire I'igiene personale ed il decoro dei propti figli

* Avere fiducia nella professionalita e nell' opera educativa dei docenti;

* Garantire la frequenza scolastica, la puntualita del figlio e giustificare eventuali ritardi e assenze;
* Firmare le comunicazioni e le valutazioni,

* Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli alunni da patte della scuola.

Gli alunni, con le capacita e le possibilita determinate dall'eta e dall'ordine di scuola, siimpegnano a:

* Rispettare il Regolamento di Istituto;
* Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarita;
* Non usare all’interno della scuola il cellulare e altri strumenti elettronici;

* Non portare in classe oggetti personali di valore, in quanto la scuola non risponde del loro
smarrimento o detetioramento;

= Utilizzare un linguaggio e indossare abiti consoni all’ambiente scolastico;

* Avere nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, del personale A T A e dei compagni lo
stesso rispetto, anche formale, che chiedono per se stessi;

= Accettare i punti di vista degli altri e sostenere con correttezza le proprie opinioni;

* Accettare le diversita;

* Non accettare di subire o che altri subiscano intimidazioni, comportamenti maleducati e aggressivi: in
questi casi € necessario rivolgersi ai docenti senza farsi giustizia da sé;

* Partecipare conimpegnoa tutteleattivita didattiche;

® Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa;

® Favorire la comunicazione scuola famiglia; portando a scuola e mostrando a casa il libretto

personale e il diario;
* Rispettare 1 beni collettivi ed altrui, consapevoli di dover risarcire gli eventuali danni atrecati.

Firma del Dirigente Scolastico per la scuola
Dott.ssa Maria Grazia Ceglia
Firma dei genitori o di chi ne fa le veci
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